SENA

7 AV ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION

CIUDAD Y FECHA: Cali mayo 29 de 2020 HORA DE INICIO: 15:00 HORA FIN: 17:00
LUGAR: Plataforma DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

SENA/Regional Valle/Centro de Gestion Tecnologica de Servicios CGTS
TEMAS:
Cierre de la induccion.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Llevar a cabo la reunién del cierre de induccion de la ficha 2104800 del Tecnélogo en Gestién Logistica que finalizaron la induccién el dia 25
de mayo del presente afo.

DESARROLLO DE LA REUNION

o Eldia 3 de mayo se asocio6 a un total de 49 aprendices matriculados en la ruta de aprendizaje de la ficha 2104800: Al cierre de la
induccion 10 aprendices no se presentaron a la formacién ni enviaron justificacion alguna, por lo que se debe iniciar el tramite de
desercion a los siguientes aprendices:

No. | NOMBRE Y APELLIDOS DOCUMENTOS
1 | DIEGO JAVIER ACOSTA RINCON 80054340cc
2 | DEIDER LUIS CANTILLO VARGAS 72306969cc
3 | ROBINSON EDUARDO CUELLAR VILLAMIL 1019011937cc
4 | YULY MARCELA DIAZ TORRES 1030525175cc
5 | ALEXIS MENDOZA 1144026365cc
6 |JULIETH PAOLA REYNA MAHECHA 1073705842cc
7 | EVELIA ROJAS RODRIGUEZ 1024490545cc
8 | ERWIN JAHIR TRIVINO CHAVES 80802472cc
9 | LISLEY VAQUIRO QUINONES 1005850585cc
10 | DANIEL VELASQUEZ ESPINOSA 80875105cc
11 | ERIKA JOHANA DEL PORTILLO MURCIA ojo 1055551833cc

e Esta aprendiz no envio todas las evidencias de induccion y continua en la actividad de aprendizaje No.1
enviando algunas evidencias, no se reporta a los correos, mensajes y sesiones en linea, los comparieros
comunican que ella no se reporta.

‘ 11 | YENIFER PALACIO VAHOS ‘ 103543093 1cc




o Los aprendices la desarrollaron la induccién del programa y proyecto formativo. Cada aprendiz hizo el envio de las evidencias en la
plataforma Territorium.
o  Se trabajo adicional el reconocimiento del reglamento del aprendiz.
e Se trabajo las diferentes evidencias presentadas en la plataforma Territorium semilla se adjunta la programacion de la induccion.
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CONCLUSIONES
e Los aprendices terminan la induccién haciendo reconocimiento de la metodologia de formacidn Sena por proyectos, identificando las
oportunidades que brinda la institucién y conocen el reglamento del aprendiz. Se adjunta el listado de aprendices donde se evidencia
|a calificacion de las actividades de transferencia.
No. | Nombre UserName Contextualizacidon | Mi ambiente de Trabajo Mi
SENA-100 formacion-100 colaborativo- alternativa
100 productiva-
100
MANUEL ABELLA
1 176921
CEIDIZA 80176921cc A A A A
NESTOR MAURICIO
2 1053768042cc | A A A A
AGUIRRE GALVIS
LINA MARIA ANGULO
3 1018441040cc | A A A A
PONCE
4 | OSCAR IVAN ARDILA 79879698cc A A A A




JEFFERSON ARLEY

5| BARRETO MORA 1071548617cc
6 JB?L)TNRT,\? EOD,C;/,L[L)EZ 1001390080ti
7 JGUUL:EAR';?R?ICEDO 1123333261cc
8 Jcics);\l,:gﬁEFDiR:Sg 1024518712cc
9 :\;JIIECL:‘EESLUB CASTILLA | oo

10 CMEISESEL,G,T:T/TEEZ 1110448503cc
1 3::5&,555““ 25234630cc

12 Sﬁfﬂgﬁ,YEEUAB” 1087131599¢c
13 Iﬁtj(lgsé;EgEstDA 1096213524cc
14 ;L,ilsiﬁ,LNER FRANCO 11 045677795¢c
15 EEIAN\;(OFABIAN GIRALDO | oo

16 gﬂ.ﬁf\fgoAk’,,zE;'c?A 11365535¢c

17 iﬁmﬁf&GOMEz 1053841435¢c
18 LLé/TJI\IIR%/-;vm GONZALEZ | oo

1 JCL,JA/-F\{T,,SJAAFELOS LARA 79556321cc

20 iﬁéﬁ”'ﬁ;ﬁ,@'jﬁ@ RES | 1094929710cc
21 E%I,D\IEZTE:?ZMARTINEZ 65501164cc

22 mﬁiﬁLHEZMARTINEZ 1143877575cc
’3 EEIEZJOHANA MEDINA | oo
24 ﬁ'ﬁégg’ MENDEZ 1102872042cc
25 CMHUR,%SOHZAQ SNRQZNUDEO 1031142998cc
26 g&iﬂ‘éigHERlNE 1090469089cc
57 ESQI/LA KATHERINE ORTIZ | | - o
8| oaacioswalls | 1111765351cc
29 IQLLJ/LSNCC%RLOS PUELLO 1 1063957748cc
1o | /ICKSON ERNESTO S

QUINTERO CARDENAS




LUIS RAMON QUITIAN
31| GRTEGA 1064999725cc | A A A A
CRISTIAN RENTERIA
32| GERON 6199922cc A A A A
WILLIAM SANCHEZ
33 | COLMENAREZ 1012378390cc  |A A A A
EDUAR DANIEL SOSA :
34 | CINCON 1007142093ti A A A A
MARIA ANTONIA
35 VALDERRAMA CASTRO 52955887cc A A A A
JUAN PABLO BERRIO
36 | GUZMAN 1152716038cc | A A A A
JULIAN ANDRES
37 VELASQUEZ DUQUINO 1032458210cc | A A A A
38
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Q&ngsa de ruta de aprendizaje y la estructura del Zandra Patricia Gomez Montenegro 3/05/2020
Resultado de las evidencias de aprendizaje de induccion.
(Foro Social
Cuestionario: Dindmica organizacional del SENA
Cuest_lonarlo: Ml'amblente d_e formacion Zandra Patricia Gémez M-Wilmer Gonzélez — Victor
Estudio de caso: La oportunidad de formarme .  ox .
DAL . . . Manuel Fernandez - Luis Sanchez — Erica Parra 29/05/2020
Representacidn gréfica: Reconociendo mi ambiente
formativo
Relato: Trabajo colaborativo
Portafolio: Mis evidencias
Resumen: Proyeccion de eleccion alternativa productiva).
Informe de cierre de induccién. Zandra Patricia Gomez Montenegro 26/06/2020
Reportg Qe Juicios de ov aluacion de los resultados de Zandra Patricia Gdmez Montenegro —Luis Sanchez 11-06-2020
aprendizaje de la induccion.
ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA
Zandra Patricia Gbmez Montenegro Instructora Lider
INVITADOS (Opcional)
NOMBRE CARGO ENTIDAD
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